Kollege mit glasigen Augen

Deutschlandweite Aktionswoche mit Schwerpunkt , Kein Alkohol am Arbeitsplatz“

OSTERHOLZ-SCHARMBECK ,Kein
Alkohol am Arbeitsplatz” lau-
tet das Schwerpunktthema
der Aktionswoche Alkohol,
die von gestern an und bis
Sonntag, 26. Mai, deutsch-
landweit mit zahlreichen Ver-
anstaltungen auf die gesund-
heitlichen und  sozialen
Risiken des Alkoholkonsums
aufmerksam macht.

Wer bei der Arbeit unter Al-
koholeinfluss steht, gefahrdet
sich und andere. Bereits ge-
ringe Mengen Alkohol ver-
langsamen das Denken und
vermindern die Aufmerksam-
keit. Problematischer Alko-
holkonsum fiihrt nicht nur zu
Arbeitsunfallen, sondern
auch zu Fehlzeiten und Aus-
fallen sowie Produktivitéts-
und Qualitatsverlusten. Mit-
arbeiterinnen und Mitarbei-
ter mit zunehmendem Alko-
holkonsum fehlen bis zu 16
Mal haufiger am Arbeitsplatz
und sind bis zu 2,5 Mal héaufi-
ger krank als der Durch-
schnitt. Das entspricht einem
Verlust der Arbeitsleistung
um 25 Prozent.

,Dies fiihrt unter anderem
zur erhohten Belastung der
Kolleginnen und Kollegen.
Riskant konsumierende Mit-
arbeiterinnen und Mitarbei-
ter sind 3,5 Mal haufiger in
Arbeitsunfille verwickelt”, er-
lautert Angelika Meurer-
Schaffenberg von der Fach-
stelle fiir Sucht und Suchtpra-
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Gemeinsam mit Karl-Heinz Kabbeck und Mario Boschen (von links) von der Firma Faun méchte
Angelika Meurer-Schaffenberg von der Fachstelle fir Sucht und Suchtpravention des Diakoni-
schen Werkes Mdglichkeiten entwickeln, um im Fall des Falles alkoholkranken Beschaftigten
bestmégliche Unterstitzung zukommen lassen zu kénnen.

vention des Diakonischen
Werkes im evangelisch-luthe-
rischen Kirchenkreis Oster-
holz-Scharmbeck. Sie berit
Betriebe und Kollegen, wie
mit Verdacht auf Suchterkran-
kungen am Arbeitsplatz um-
gegangen werden kann.
Aktuell ist sie im Kontakt
mit Mario Boschen, dem Be-
triebsratsvorsitzenden der
Firma Faun, und Karl-Heinz
Kabbeck, Fachkraft fiir Ar-
beitssicherheit bei Faun. Die
beiden wollen sich fiir ein gu-
tes Konzept in ihrem Haus
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starkmachen.

»Wir hatten vor Jahren zwei
ehemals alkoholkranke Kolle-
gen, die sich dann bei den
Guttemplern engagiert und
zudem die Belegschaft infor-
miert haben“, erinnert sich
Kabbeck. Mittlerweile seien
die beiden aber leider ver-
storben und man wolle Stra-
tegien entwickeln, um Kolle-
gen im Fall des Falles helfen
zu konnen. ,Wenn jemand im
Betrieb auffillig glasige Au-
gen hat oder unsicher geht,
braucht es auch Mut, ihn auf
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ein mogliches Problem anzu-
sprechen“, weif Meurer-
Schaffenberg.

B Unter der Telefonnum-
mer 04791 / 806 84 stehen sie
und ihr Team gern fiir eine
Beratung zur Verfligung. Wei-
tere Infos gibt es auch beim
ersten  Selbsthilfetag am
Sonnabend, 25. Mai, ab 12.30
Uhr im Haus der Kontakt-, In-
formations- und Beratungs-
stelle fiir Selbsthilfe im Land-
kreis Osterholz (KIBS), Am
Stadtpark 14 in Osterholz-
Scharmbeck.



