
Stellenausschreibung Sozialarbeiter*in  
Gewaltschutzberatung für Kinder und Jugendliche, Schwerpunkt 
sexualisierte Gewalt 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt in VZ/ TZ, m/w/d 

Das Diakonische Werk Osterholz- Scharmbeck unterstützt Menschen auf ihrem Weg in 
ein gewaltfreies und selbstbestimmtes Leben. Grundlage unseres Handelns ist das 
christliche Menschenbild: Jeder Mensch ist wertvoll und verdient Respekt, 
Unterstützung und Teilhabe – unabhängig von Herkunft, Religion, Geschlecht oder 
Lebenssituation. Mit der Eröffnung einer neuen Gewaltschutzberatungsstelle schaffen 
wir einen sicheren, parteilichen Raum für Kinder und Jugendliche, die von sexualisierter 
Gewalt betroffen oder bedroht sind. 

Ihre Aufgabe 

• Aufbau und konzeptionelle Mitgestaltung der neuen 
Gewaltschutzberatungsstelle 

• Parteiliche, ressourcenorientierte Beratung und Begleitung von Kindern und 
Jugendlichen, die von sexualisierter Gewalt betroffen sind 

• Unterstützung von Bezugspersonen und Fachkräften im sozialen Umfeld 
• Netzwerkarbeit, Kooperation mit Schulen, Jugendämtern und anderen 

Fachstellen 
• Präventions- und Öffentlichkeitsarbeit zur Sensibilisierung für das Thema 

sexualisierte Gewalt 
• Dokumentation, Evaluation und fachliche Reflexion der eigenen Arbeit im Team 

und in Supervision 

Ihr Profil 

• Sie sind Sozialarbeiter*in, Sozialpädagog*in oder eine Person mit vergleichbarer 
pädagogischer Qualifikation 

• Sie haben Fachwissen und Erfahrung im Themenfeld sexualisierte Gewalt, 
Traumapädagogik oder Gewaltschutz 

• Sie bringen eine reflektierte, empathische und parteiliche Haltung mit 
• Sie haben Freude an Teamarbeit, Kommunikation und konzeptuellem 

Mitgestalten 
• Sie bringen Bereitschaft zur kontinuierlichen fachlichen Weiterentwicklung und 

Austausch mit 
• Sie verfügen über eine hohe Sensibilität im Umgang mit Schutzbedarfen, 

Schweigepflicht und Kindeswohl 
• Die mit der Stelle verbundene Aufgabe erfordert die Mitgliedschaft in einer der 

Gliedkirchen der Evangelischen Kirche in Deutschland 



 

Wir bieten 

• Unbefristeten Arbeitsplatz mit tarifgerechter Vergütung und Jahressonderzahlung 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• 31 Tage Urlaub plus arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester, mit der 

Möglichkeit bis zu drei weitere freie Tage zu erhalten  
• Eine sinnstiftende und verantwortungsvolle Tätigkeit beim Aufbau einer neuen 

Beratungsstelle 
• Ein engagiertes, zugewandtes Team mit vielfältiger fachlicher Expertise 
• Regelmäßige Supervision und kollegiale Beratung 
• Fort- und Weiterbildung im Bereich Traumapädagogik und Gewaltschutz 
• Engen fachlichen Austausch mit unseren weiteren Fachdiensten, insbesondere 

der Jugendhilfe 
• Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice- Möglichkeiten und Gestaltungsspielraum für 

eigene fachliche Schwerpunkte 

Bewerbung 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf einen Kontakt und Ihre 
aussagefähige Bewerbung. 

Fragen richten Sie gern an: 
Lotta Kohlmann, Geschäftsführung des Diakonischen Werkes Osterholz- Scharmbeck 
Tel.: 04791/ 80680 
Mail: lotta.kohlmann@evlka.de 
 

Ihre Bewerbung richten Sie gern an: 

Superintendentur des ev.- luth. Kirchenkreises Osterholz- Scharmbeck 
Mail: sup.osterholz-scharmbeck@evlka.de 


